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MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 

 
Chers parents, élèves, enseignants et membres de la communauté éducative, 
 
Une autre belle année scolaire qui s’achève. Au nom de tous les membres du conseil 
d’établissement (CÉ) de l’école de la Pommeraie, j’ai le plaisir de vous transmettre le rapport 
annuel 2023-2024 qui fait le survol des divers sujets abordés au cours des 6 séances qui ont 
eu lieu cette année.  
 
Cette année, un vent de dynamisme a parcouru toute l’école. La thématique des super-
héros, avec ses défis et la collaboration entre élèves de tous les niveaux, a permis à ceux-ci 
de développer leur sentiment d’appartenance et leur capacité à travailler en équipe. Une 
multitude d’initiatives a été mise en place afin d’offrir un environnement d'apprentissage 
sain, inclusif et stimulant, où chaque enfant peut s'épanouir et atteindre son plein potentiel. 
Les élèves se sont vu offrir une grande variété d’activités parascolaires, ainsi qu’une belle 
diversité au niveau des méthodes d’enseignement, tant à l’intérieur qu’à l’extérieur de la 
classe.  
 
Je tiens à saluer le dévouement de nos enseignants et du personnel qui travaillent sans 
relâche pour offrir une éducation de qualité à nos élèves. Leur passion, leur créativité et leur 
engagement sont essentiels à la réussite de notre école. 
 
Je tiens également à vous remercier pour votre implication dans les diverses activités de 
l’école ainsi que pour votre soutien lors des diverses campagnes de financement pour notre 
classe extérieure.  
 
En terminant, je souhaite vous rappeler que le conseil d’établissement est toujours 
disponible pour entendre vos suggestions et commentaires. Je vous donne rendez-vous en 
septembre pour l’assemblée générale des parents. 
 
 
 
 

 

 

  

KAR I NE ST- P I ER R E 

Signature de la présidence 
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UN BREF PORTRAIT DE L’ÉTABLISSEMENT 

Inaugurée en 1981, l’école de la Pommeraie est située dans la ville de Mont-Saint-Hilaire. À 
l’occasion de ses 40 ans, avons modernisé son logo.  
C’est une école francophone qui accueille environ 360 élèves de 5 à 12 ans, provenant des 
municipalités de Mont-Saint-Hilaire et d’Otterburn Park. Présentement, les élèves sont 
répartis dans 16 classes d’enseignement préscolaire et primaire. Depuis plusieurs années, 
une collaboration étroite existe avec le CPE Roule ta Pomme et l’école pour le service traiteur 
ainsi que pour des activités favorisant la transition vers le préscolaire. 
L’indice socio-économique pour l’école de la Pommeraie se situe à 1, ce qui signifie que les 
élèves qui la fréquentent proviennent de milieux favorisés en grande majorité. 
Dans le cadre de la gestion axée sur les résultats, l’école de la Pommeraie a élaboré son 
projet éducatif 2023-2027 qui comprend notamment nos valeurs, notre mission, notre vision 
ainsi que nos trois objectifs. Ces derniers sont ensuite déclinés en indicateurs et en cibles 
afin de suivre leur progression au fil des années. Notre mission est « Un pour tous, tous pour 
eux! ». Un pour tous marque la responsabilité de chacun envers tous, de l'engagement 
personnel envers le collectif. Tous pour eux marque la solidarité du collectif envers chacun, 
que personne n'est laissé de côté. 
Notre vision est : « À l’école de la Pommeraie, nous visons à développer le respect, la 
bienveillance et l’engagement chez nos élèves en étant des modèles pour eux. Par la 
modélisation, l’enseignement explicite et les pratiques probantes issues de la recherche, les 
membres du personnel visent à former des citoyens responsables et impliqués dans la 
communauté. ». 
 
 Cet exercice terminé, l’école s’est dotée d’un plan d’action pour la mise en œuvre du projet 
éducatif. D’ailleurs, nous avons mis sur pied 4 équipes collaboratives (CAP) afin de travailler 
en collaboration sur la réussite de nos élèves. Ces équipes permettent de briser l’isolement 
des enseignants, de se questionner sur les bonnes pratiques en se fixant des cibles 
communes pour assurer la réussite de tous les élèves. Dès septembre prochain, l’équipe du 
3e cycle élaborera une séquence d’apprentissage, la fera vivre aux élèves et se rencontrera 
fréquemment pour monitorer les résultats des élèves en se bâtissant des grilles 
d’observation. Le 3e cycle passera le flambeau au 2e cycle et ainsi de suite afin de concevoir 
un curriculum viable et garanti. Ce changement de pratique issue de la recherche est 
prometteur autant pour le personnel enseignant que pour nos élèves.  
Vous pouvez consulter le projet éducatif 2023-2027 en cliquant sur le lien suivant :  projet 
éducatif école de la Pommeraie. 
 
 
  

https://delapommeraie.csp.qc.ca/files/2023/12/Projet-educatif-ecole-de-la-Pommeraie-23-27.pdf
https://delapommeraie.csp.qc.ca/files/2023/12/Projet-educatif-ecole-de-la-Pommeraie-23-27.pdf
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PRÉSENTATION DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement 

Nom et prénom Titre 
(ex : parent, personnel 
scolaire et fonction au 
conseil) 

Date de début du mandat Durée 
du 
mandat 

Valérie Allard Parent Septembre 2023 2 ans 

Emma Blanchette Parent  Septembre 2023 2 ans 

Laurent Jodoin Parent Septembre 2023 2 ans 

Catherine Op de 
Beeck 

Parent Septembre 2022 2 ans 

Amélie Ostiguy Parent, substitut Septembre 2023 1 an 

Maria Presta Parent, substitut Septembre 2023 1 an 

Émilie Rignol Parent Septembre 2023 2 ans 
Karine St-Pierre, 
présidente Parent  Septembre 2022 2 ans 

Jean-François 
Beauséjour 

Enseignant Août 2023 1 an 

Mélanie Bédard 
Enseignante 
substitut Août 2023 1 an 

Gitane Bouchard Personnel soutien Août 2023 1 an 
Mélanie Brière Enseignante Août 2023 1 an 

Roxanne Deschamps Enseignante Août 2023  

Valérie Dionne Enseignante 
substitut Août 2023 1 an 

Annie Dufour 
Responsable du 
service de garde Août 2023 1 an 

Érica Lantin Enseignante Août 2023 1 an 
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BILAN DES ACTIVITÉS DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 

1.2 Calendrier des séances du conseil d’établissement 

Date 
(jour-mois-année) 

Type de séance 
Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc. 

17-10-2023 Séance ordinaire 
04-12-2023 Séance ordinaire 
05-02-2024 Séance ordinaire 
18-03-2024 Séance ordinaire 
13-05-2024 Séance ordinaire 

10-06-2024 Séance ordinaire 

1.3 Activités réalisées et décisions prises 

Sujets traités Dates 
(mois-année) 

Actions 
réalisées 
(ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectué, etc.) 

Commentaires 
(précision, 
collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

Pouvoirs généraux 
Adoption du projet éducatif 
23-27 

Décembre 2023 Adopté  

Évaluation du projet éducatif  
 

 
 

Élaboré cette 
année, il sera 

évalué en début 
d’année 

prochaine. 
Adoption du Plan de lutte 
contre l’intimidation et la 
violence (si applicable) 

Décembre 2023 Adopté Ajout des VACS 
(violences à 

caractère sexuel) 
dans le plan de 

lutte 
Évaluation du Plan de lutte 
contre l’intimidation et la 
violence 

Juin 2024  Ajustement et 
ajouts fait par le 
comité mode de 
vie. Implantation 
du programme 

Hors-piste dès la 
rentrée 2024. Le 
résumé du plan 

de lutte, comme à 
chaque année, 
sera dans les 
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Sujets traités Dates 
(mois-année) 

Actions 
réalisées 
(ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectué, etc.) 

Commentaires 
(précision, 
collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

documents remis 
à tous les élèves 

en début d’année. 
Approbation des règles de 
conduite et des mesures de 
sécurité (ou règles de 
fonctionnement pour les 
centres) 

Juin 2024 Approuvé Une modification : 
objets de la 

maison interdits 

Approbation des contributions 
financières exigées 

Mai 2024 Approuvé  

Établissement des principes 
d’encadrement des coûts des 
documents dans lesquels 
l’élève écrit, dessine ou 
découpe 

Mai 2024 Consultation  

Approbation de la liste du 
matériel d’usage personnel 

Juin 2024 Approuvé  

Adoption des règles de 
fonctionnement des services 
de garde 

Mars 2024 Adopté   

Avis auprès de la direction 
d’établissement (pouvoir 
d’initiative) ou du centre de 
services scolaire (si applicable) 

   

Formation de comités (ex : 
sous-comité sur un sujet en 
particulier) (si applicable) 
 

   

Consultation sur la 
modification ou la révocation 
de l’acte d’établissement (si 
applicable) 

   

Consultation sur les critères de 
sélection de la direction 
d’établissement 

Mars 2024 Consultation  

Information aux parents et à la 
communauté des services 
éducatifs offerts et de leur 
qualité 

À chaque 
séance du 

conseil 
d’établissement 

Information Tout au long de 
l’année scolaire, 

la direction a 
présenté aux 
parents les 

travaux en lien 
avec le PEVR et le 
PÉ. La formation 

de l’équipe 
d’enseignants 

leaders a permis 
de mettre en 
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Sujets traités Dates 
(mois-année) 

Actions 
réalisées 
(ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectué, etc.) 

Commentaires 
(précision, 
collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

place des CAP, 
une pratique 

probante issue de 
la recherche qui 

fera une 
différence sur la 
réussite de nos 

élèves dès la 
rentrée 2024. 

Transmission de documents à 
l’intention des parents (si 
applicable) 

   

Pouvoirs liés aux services éducatifs 
Approbation des modalités 
d’application du régime 
pédagogique (si applicable) 

   

Consultation sur le choix des 
manuels scolaires et du 
matériel didactique 

Juin 2024 Consultation  

Consultation sur les modalités 
de communication ayant pour 
but de renseigner les parents 
sur le cheminement scolaire de 
leur enfant (si applicable) 

   

Approbation de l’orientation 
générale en vue de 
l’enrichissement ou de 
l’adaptation des objectifs et 
des contenus des programmes 
d’études (si applicable) 

   

Approbation des conditions et 
modalités de l’intégration des 
activités ou contenus prescrits 
par le ministre (ex : éducation 
à la sexualité) (si applicable) 

   

Approbation du temps alloué à 
chaque matière (grilles-
matières) 

Février 2024 Approuvé  

Approbation des activités 
éducatives nécessitant un 
changement (hors-horaire ou 
hors-école) 

Octobre 2023 Approuvé  

Approbation de la mise en 
œuvre des programmes de 
services complémentaires et 
particuliers (ou d’éducation 
populaire pour les centres) 
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Sujets traités Dates 
(mois-année) 

Actions 
réalisées 
(ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectué, etc.) 

Commentaires 
(précision, 
collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

Consultation des parents (si 
applicable) 

   

Consultation des élèves ou 
d’un groupe d’élèves (si 
applicable) 

Juin 2024 Consultation Sondage auprès 
des élèves de 6e 
année dans le 

cadre de la 
transition 
primaire-

secondaire 
Pouvoirs liés aux services extrascolaires 
Organisation de services 
extrascolaires 
(ex : activités parascolaires) 

À chaque 
séance du 

conseil 
d’établissement 

Information Lors du point « La 
vie à l’école », les 

enseignant ont 
présenté les 

activités 
parascolaires et 

leur 
rayonnement. 

Conclusion de contrats avec 
une personne ou un organisme 
(si applicable) 

Février Mai 
2024 

Consultation -Photo scolaire 
-Traiteur scolaire 
 

Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles 
Approbation concernant 
l’utilisation des locaux et 
immeubles mis à la disposition 
de l’établissement (si 
applicable) 

Octobre 2023 
Juin 2024 

Adopté Les membres ont 
adopté 
l’utilisation des 
locaux seulement 
pour des 
organisations. Ces 
réservations sont 
orchestrées par la 
ville de Mont-St-
Hilaire. 
En juin, la 
compagnie 
Déferlantes 
installera son 
quartier générale 
dans quelques 
locaux de l’école 
pour un tournage. 

Principes d’encadrement 
financier 2024-2025 

Mai 2024 Approuvé  

Sollicitation ou réception de 
sommes d’argent (fonds à 

Octobre 2023 
 

Consultation Campagnes de 
financement : 
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Sujets traités Dates 
(mois-année) 

Actions 
réalisées 
(ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectué, etc.) 

Commentaires 
(précision, 
collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

destination spéciale) (si 
applicable) 

-Bôsapin 
-Course à l’école 
Pour le projet de 
classes 
extérieures 
-Colle à moi 
 

Adoption du budget annuel de 
l’établissement 

Juin 2024 Adopté  

Autres activités réalisées 
(ex : consultations, informations, projets spéciaux, etc.) 
Classes extérieures Octobre 2023 Approbation  Approbation pour 

retourner la 
demande envoyée 
au gouvernement 
pour obtenir la 
subvention. Nous 
sommes dans 
l’attente d’une 
réponse du 
gouvernement. 

Photos scolaires 2024-2025 Décembre 2023 Consultation Ce sera la 
compagnie 
Ynaimage qui fera 
nos photos l’an 
prochain, car nous 
avons apprécié 
celles de cette 
année. 

Semaine de l’engagement 
parental en éducation 

Mars 2024 Adopté Souligner 
l’implication des 
parents bénévoles  

Vente de vêtements à 
l’effigie de l’école et des 
abeilles 

 Consultation Une boutique en 
ligne a vu le jour 
pour que les 
parents puissent 
commander des 
vêtements à 
l’effigie de l’école 
et/ou des abeilles 
(équipes 
sportives) pour 
leurs enfants. 
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1.4 Résultats obtenus (facultatif) 
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