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Conseil d’établissement



MESSAGE DE LA PRESIDENCE DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Au nom de tous les membres du conseil d’établissement (CE) de I'école de la Pommeraie, la
direction, les enseignants, le personnel de soutien, les professionnels et les parents
bénévoles, j'ai le grand plaisir de vous transmettre le rapport annuel 2022-2023. Ce dernier
fait le survol des divers sujets abordés lors des cing séances du CE qui ont eu lieu cette année,
ainsi que des décisions qui y ont été prises.

Le conseil a poursuivi son travail sur divers dossiers en maintenant toujours comme priorité
le bien-étre des éleves et I'amélioration continue des services et interventions.

Encore une fois cette année, je tiens a souligner a quel point nos enfants sont chanceux
d’évoluer a la Pommeraie. Nous avons une équipe-école engagée et un conseil
d’établissement sain, qui offre un environnement propice aux discussions et au partage
d’information.

Je tiens a saluer I'implication de tous, et aussi a souligner votre support pour les diverses
campagnes de financement cette année. Grace a vous, nous avons atteint notre objectif pour
avoir enfin notre classe extérieure, sous réserve de I'acception du projet par le ministére.

En terminant, je souhaite vous rappeler que le conseil d’établissement est toujours
disponible pour entendre vos suggestions et commentaires. Vous pouvez également assister
aux séances et méme vous présenter lors des élections qui auront lieu en septembre lors de
I’'assemblée générale.

KARINE ST-PIERRE

Signature de la présidence
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UN BREF PORTRAIT DE L’ETABLISSEMENT

Inaugurée en 1981, I'école de la Pommeraie est située dans la ville de Mont-Saint-Hilaire.
Nous avons donc souligné ses 40 ans cette année et, pour I'occasion, avons modernisé son
logo.

C’est une école francophone qui accueille environ 360 éléves de 5 a 12 ans, provenant des
municipalités de Mont-Saint-Hilaire et d’Otterburn Park. Présentement, les éléves sont
répartis dans 16 classes d’enseignement préscolaire et primaire. Depuis plusieurs années,
une collaboration étroite existe avec le CPE Roule ta Pomme et I’école pour le service traiteur
ainsi que pour des activités favorisant la transition vers le préscolaire.

L'indice socio-économique pour I’école de la Pommeraie se situe a 1, ce qui signifie que les
éleves qui la fréquentent proviennent de milieux favorisés en grande majorité.

Dans le cadre de la gestion axée sur les résultats, I'école de la Pommeraie a élaboré son
projet éducatif qui comprend notamment les enjeux importants, les orientations, les
objectifs, les indicateurs et des cibles. Cet exercice terminé, I'école s’est dotée d’un plan
d’action pour la mise en ceuvre du projet éducatif.

Vous pouvez consulter le projet éducatif 2019-2022 en cliquant sur le lien suivant : projet
éducatif école de la Pommeraie.

Le prochain projet éducatif est en élaboration et sera disponible d’ici Noél 2023.
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http://delapommeraie.csp.qc.ca/files/2010/04/Projet-%C3%A9ducatif-Version-finale-all%C3%A9g%C3%A9e-2019-2022-Copie.pdf
http://delapommeraie.csp.qc.ca/files/2010/04/Projet-%C3%A9ducatif-Version-finale-all%C3%A9g%C3%A9e-2019-2022-Copie.pdf
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PRESENTATION DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement

Nom et prénom Titre Date de début du mandat | Durée

(ex : parent, personnel du

scolaire et fonction au

conseil)

mandat

Marie-Eve Chavarie Parent, substitut Septembre 2022 lan
Markus Gauthier Parent Septembre 2022 2 ans
Laurent Jodoin Parent Septembre 2021 2 ans
Sandrine Labrie Parent Septembre 2021 2 ans
Catherine Op de Parent Septembre 2022 2 ans
Beeck
Parent,
Steve Patenaude représentant au Septembre 2021 2 ans
comité de parents
Marie-Josée Rémy Parent, substitut Septembre 2022 lan
Karine St-Pierre Parent et substitut
- ! au comité de Septembre 2022 2 ans
présidente
parents
Enseignante N
’ . . 1 an
Mélanie Asselin substitut Aodt 2022
Mane-Chnstme Enseignante Aot 2022 1an
Bilodeau
Charline Bouffard Enseignante Aolit 2022 lan
Mélanie Briére Enseignante Ao(t 2022 lan
Valérie Dionne Enselgnante Ao(t 2022 lan
substitut
Geneviéve Gilbert Enseignante Ao(t 2022 lan
Mathieu Rousseau- Enselgnant Aoit 2022 1an
Vary substitut
Educatrice service
i ( lan
Nancy Michaud de garde Aolt 2022
. N lan
Gitane Bouchard Personnel soutien Aot 2022
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Karine St-Pierre
J’ai retiré le commentaire entre parenthèe


BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

1.2 Calendrier des séances du conseil d’établissement

Date Type de séance

(jour-mois—année) Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.
18-10-2022 Séance ordinaire

12-12-2022 Séance ordinaire

06-02-2023 Séance ordinaire

20-03-2023 Séance ordinaire

16-05-2023 Séance ordinaire

12-06-2023 Séance ordinaire

1.3 Activités réalisées et décisions prises

Sujets traités Dates Actions Commentaires
(mois-année) réalisées (précision,
(ex : adopté, collaborateurs, ne

approuvé, s’applique pas, etc.)
consultation
effectué, etc.)

Pouvoirs généraux

Adoption du projet En élaboration,
éducatif (si applicable) sera présenté
I’an prochain
Evaluation du projet Evalué dans le
éducatif Juin 2023 cadre du rapport

annuel de I'école

Adoption du Plan de lutte | Mai 2023 Adopté
contre l'intimidation et la
violence (si applicable)

Evaluation du Plan de lutte Mai 2023 Présentation Evaluation faite
contre I'intimidation et la et adopté par le comité
violence mode de vie,

présenté au CE
en mai 2023. Le
résumé du plan
de lutte, comme
a chaque année,
sera dans les
documents remis
a tous les éleves
en début
d’année.

Approbation des regles de Juin 2023 Approuvé
conduite et des mesures
de sécurité (ou régles de
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Sujets traités

fonctionnement pour les
centres)

Dates
(mois-année)

Actions
CEINEES
(ex : adopté,
approuve,
consultation
effectué, etc.)

Commentaires
(précision,
collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

Approbation des
contributions financieres
exigées

Juin 2023

Approuvé

Etablissement des
principes d’encadrement
des colts des documents
dans lesquels I'éleve écrit,
dessine ou découpe

Juin 2023

Consultation

Approbation de la liste du
matériel d’usage personnel

Juin 2023

Approuvé

Adoption des regles de
fonctionnement des
services de garde

Juin 2023

Adopté par
courriel suite
a la séance
du 12 juin
2023

Certains écrits
pourraient étre
modifiés en
automne 2023
dans la section
journée
pédagogique
pour donner
suite a la
consultation qui
sera faite au
comité des
services de
garde. Les regles
pourraient donc
étre a nouveau
adoptées en
automne 2023
par le CE.

Avis aupres de la direction
d’établissement (pouvoir
d’initiative) ou du centre
de services scolaire (si
applicable)

Formation de comités (ex :
sous-comité sur un sujet en
particulier) (si applicable)

Consultation sur la
modification ou la
révocation de l'acte
d’établissement (si
applicable)
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Sujets traités Dates Actions Commentaires
(mois-année) réalisées (précision,
(ex : adopté, collaborateurs, ne

approuvé, s’applique pas, etc.)

consultation

effectué, etc.)
Consultation sur les Mai 2023 Consultation
criteres de sélection de la
direction d’établissement

Information aux parents et
a la communauté des
services éducatifs offerts et
de leur qualité
Transmission de
documents a l'intention
des parents (si applicable)
Pouvoirs liés aux services éducatifs
Approbation des modalités
d’application du régime
pédagogique (si
applicable)

Consultation sur le choix Février 2023 Consultation
des manuels scolaires et du
matériel didactique
Consultation sur les
modalités de
communication ayant pour
but de renseigner les
parents sur le
cheminement scolaire de
leur enfant (si applicable)
Approbation de
I'orientation générale en
vue de I'enrichissement ou
de 'adaptation des
objectifs et des contenus
des programmes d’études
(si applicable)

Approbation des
conditions et modalités de
I'intégration des activités
ou contenus prescrits par
le ministre (ex : éducation
a la sexualité) (si
applicable)

Approbation du temps Mars 2023 Approuvé
alloué a chaque matiére
(grilles-matiéres)
Approbation des activités Octobre 2022 Approuvé
éducatives nécessitant un
changement (hors-horaire
ou hors-école)
Approbation de la mise en
ceuvre des programmes de
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Sujets traités

services complémentaires
et particuliers (ou
d’éducation populaire pour
les centres)

Dates
(mois-année)

Actions
CEINEES
(ex : adopté,
approuve,
consultation
effectué, etc.)

Commentaires
(précision,
collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

Consultation des parents
(si applicable)

Consultation des éleves ou
d’un groupe d’éleves (si
applicable)

Mai 2023

Consultation

Sondage aupres
des éleves pour
connaitre leur
bien-étre

Pouvoirs liés aux services

extrascolaires

Organisation de services
extrascolaires
(ex : activités
parascolaires)

Conclusion de contrats
avec une personne ou un
organisme (si applicable)

Février Mai 2023

Consultation

-Photo scolaire
-Traiteur scolaire

Pouvoirs liés aux ressourc

es financiéres et matérielles

Approbation concernant Octobre 2022 Adopté Les membres ont
I'utilisation des locaux et adopté
immeubles mis a la I’utilisation des
disposition de locaux seulement
I’établissement (si
applicable) pour c‘ies .
organisations,
mais refusent
qu’on leur préte
le matériel de
notre école. Ces
réservations sont
orchestrées par
la ville de Mont-
St-Hilaire.
Principes d’encadrement Octobre 2022 Approuve

financier 2022-2023

Sollicitation ou réception
de sommes d’argent (fonds
a destination spéciale) (si
applicable)

Octobre 2022
Décembre 2022

Consultation

Campagnes de
financement :
-Perfection
-Course a I'école
-Fudge
(décembre)
-Supers
Recycleurs

Nous avons
dépassé notre
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Sujets traités

Dates
(mois-année)

Actions
CEINEES
(ex : adopté,
approuve,
consultation
effectué, etc.)

Commentaires
(précision,
collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

objectif de
35 000S.

Adoption du budget annuel
de I'établissement

Juin 2023

Adopté

Autres activités réalisées

(ex : consultations, informations, projets spéciaux, etc.)

Classes extérieures

Octobre
décembre 2022

et

Approbation
le 12
décembre
2022

Approbation de
la demande
envoyée au
gouvernement
pour obtenir la
subvention. Nous
sommes dans
I'attente d’une
réponse du

gouvernement.
Photos scolaires 2023- | Décembre 2022 Consultation | Ceserala
2024 compagnie

Ynaimage qui
fera nos photos
I’an prochain.

Semaine de
I'engagement parental
en éducation

Mai 2023

Adopté

Souligner
I'implication des
parents
bénévoles

Reéglement sur le
traitement des plaintes

Mai 2023

Consultation
et résolution

Les membres du
conseil
d’établissement
ont émis des
commentaires
quant au
réglement et ont
donné un avis
favorable a
I"'unanimité.

Conférences aux parents

Octobre 2022

Information

3 conférences Dr.
Nadia, en
collaboration
avec les autres
écoles du
secteur.

1.4 Résultats obtenus (facultatif)
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